
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 
 

TITULAR          Presentar credencial vigente de la Secretaría 

         Presentar último recibo de nómina 
         2 fotografías tamaño infantil 

CÓNYUGE          Presentar credencial vigente del trabajador de la Secretaría 

         Presentar último recibo de nómina del trabajador 
         Presentar copia certificada del acta de matrimonio 
 En el caso de concubina o concubino, copia certificada del acta de nacimiento 

del hijo procreado, o en su caso, presentar ante La Administración información 
testimonial, en términos de la legislación civil aplicable que acredite el tiempo 
que han vivido en común de forma constante y permanente 

         Presentar identificación oficial con fotografía 

         2 fotografías tamaño infantil 

FAMILIARES 
(PADRES, 

HERMANOS E 
HIJOS) 

         Presentar credencial vigente del trabajador de la Secretaría 

         Presentar último recibo de nómina del trabajador 
         Presentar copia certificada del acta de nacimiento 
         Presentar identificación oficial con fotografía 

         2 fotografías tamaño infantil 

FAMILIARES 
(SOBRINOS 

CONSAGUINEOS, 
NIETOS) 

         Presentar credencial vigente del trabajador de la Secretaría 
         Presentar último recibo de nómina del trabajador 
         Presentar copia certificada del acta de nacimiento 

         Presentar identificación oficial con fotografía 

         Presentar copia certificada del acta de nacimiento del trabajador 
         2 fotografías tamaño infantil 

JUBILADOS O 
PENSIONADOS 

 Presentar la constancia Única de Movimiento de Personal y/o documento 
emitido por el ISSSTE que acredite la jubilación o pensión de la persona 

         Presentar último recibo de pago 
         Presentar identificación expedida por el ISSSTE 

REQUISITOS PARA EL EXÁMEN MÉDICO 
 

 Presentarse aseados 
 Uñas sin pintar 

 No traer uñas postizas 
Horario de 09:00 a 19:00 hrs., de martes a viernes, sábado de 09:00 a 13:00  

REQUISITOS DE INSCRIPCIÓN 

(NUEVO INGRESO) 

 


